
      
 

ПЛАН 

мероприятий по  антикоррупционной деятельности 
в МБОУ «Макушинская СОШ  №1». 

 
 

 

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической 

атмосферы ,направленных на эффективную профилактику коррупции в МБОУ «Макушинская СОШ  

№1». 

 

Задачи:  

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях 

коррупционной ситуации 

 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, составляющим 

основу личности, устойчивой против коррупции 

 

- разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих возможность 

коррупционных действий 

 

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и 

коррупциоогенных факторов ,а так же на их в свободное освещение в средствах массовой информации 

  

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок выполнения 

 

1 

Контроль использования поступившего в рамках 

модернизации общего образования оборудования 

 

Заместитель 

директора по АХР 

Постоянно 

 

2 

Разъяснение     учителям      о      системе     

платных образовательных услугах в учреждении  

Администрация  Постоянно 

 

3 

Проведение совещаний с педагогическими 

работниками  по предупреждению коррупционной 

деятельности 

 

Директор  По плану директора 

 

4 

Обеспечение контроля за выполнением 

договорных обязательств и прозрачности 

процедур закупок совместно с Отделом 

образования 

 

Директор Постоянно 

 

5 

Проведение  информационно-разъяснительной 

работы по вопросам предупреждения коррупции в 

рамках  проведения   родительских собраний 

 

Директор   классные 

руководители 

1 раз в год 



 

6 

Размещение на сайте  рубрики по вопросам  

предупреждения коррупции  в  гимназии  

 

Ответственный  за 

сайт  

Постоянно 

 

8 

Проверка    наличия  стендов  в    образовательном 

учреждении о порядке пожертвований 

родителями(законными представителями)  , о 

спонсорской и благотворительной помощи 

 

Заместитель 

директора по ВР 

1 раз в полугодие 

 

9 

Проверка   наличия    на    сайте    

образовательного учреждения   публичного  

отчета    директора школы, информации    о   

расходование   бюджетных     и внебюджетных 

финансовых средств 

 

Директор 

Ответственный  за 

сайт   

1 раз в год 

10 Встреча учащихся с представителями 

правоохранительных органов 

Администрация, 

классные 

руководители 

Постоянно 

11 Регулярные (групповые и индивидуальные) 

профилактические беседы классных 

руководителей с учащимися и их родителями 

(законными представителями)   

классные 

руководители 

Постоянно 

12 Проведение анонимного анкетирования и 

социологического исследования среди учащихся и 

родителей (законных представителей)  для 

антикоррупционного мониторинга 

Зам директора по 

ВР, классные 

руководители 

Постоянно 

13 Внедрение в практику работы ОУ организацию 

антикоррупционного образования обучающихся в 

старших классах 

Администрация, 

учителя литературы, 

истории, 

обществознания, 

права 

Постоянно 

14 Классные часы по антикоррупионной тематике классные 

руководители 

Постоянно 

15 Ознакомление учащихся и их родителей 

(законных представителей) с Уставом 

учреждения, Правилами внутреннего распорядка, 

правилами для учащихся, расходовании 

добровольной безвозмездной помощи родителей 

Директор   

администрация, 

руководство   

Постоянно 

16 Информирование родителей(законных 

представителей), учащихся, работников о 

способах подачи сообщений по коррупционным 

нарушениям (телефоны доверия, закрытый ящик) 

Директор   Сентябрь 

17 Взаимодействие с правоохранительными 

органами по антикоррупционной работе 

Директор Постоянно 

18 Классные родительские собрания с целью 

разъяснения политики школы в отношении 

коррупции 

Директор  В течение года 



19 Анализ заявлений, обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции  

Директор  В течение года 

20 Разъяснение на родительских собраниях 

родительской общественности гимназии о 

порядке предоставления добровольной 

безвозмездной спонсорской помощи 

Администрация, 

классные 

руководители 

В течение года 

21 Публичный отчет директора  Директор   Август  

22 Рассмотрение вопросов антикоррукционной 

деятельности на уроках истории, обществознания, 

литературы, права. 

Учителя-

предметники 

В течение учебного 

года 

23 Подведение итогов по антикоррупционной работе     

на совещании директора 

Директор   Май  

 
 


