
 



1.6. Программа распространяется на деятельность всех педагогических работ

ников школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответст

вии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, раб

отающих по совместительству. 

1.7. В настоящей Программе используются следующие термины: 

Качество образования -

интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соо

тветствия личностным ожиданиям субъектов образования, условий образоват

ельного процесса нормативным требованиям, критериям, определяемым госу

дарственным стандартом и социальным запросам. 

Качество условий – это выполнение санитарно-

гигиенических норм организации образовательного процесса; организация пи

тания в гимназии; реализация мер по обеспечению безопасности обучающихс

я в организации образовательного процесса. 

Государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания о

бразовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающ

ихся, требования к уровню подготовки выпускников, требования к условиям 

организации образовательного процесса. 

Критерий –

 признак, на основании которого производится оценка, классификация оцени

ваемого объекта. 

Мониторинг в системе образования –

 комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количе

ственно –

 качественные изменения качества образования, результатом которого являет

ся установление степени соответствия измеряемых образовательных результа

тов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированно

й в нормативных документах и локальных актах системе государственно-

общественных требований к качеству образования, а также личностным ожид

аниям обучающихся. 

Экспертиза –

 всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, услов

ий и результатов образовательной деятельности. 

Измерение –

 метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня о

бразовательных достижений с помощью КИМов (контрольных работ, тестов, 

анкет и др.), которые имеют стандартизированную форму и содержание кото

рых соответствует реализуемым образовательным программам. 

1.8. Оценка качества образования осуществляется посредством: 

системы внутришкольного контроля; 

государственной итоговой аттестации выпускников; 

мониторинга качества образования; 

общественной экспертизы качества образования; 

лицензирования; 

государственной аккредитации. 



1.9. В качестве источников  данных для оценки качества образования исполь-

зуются: 

образовательная статистика; 

промежуточная и итоговая аттестация; 

мониторинговые исследования; 

социологические опросы; 

отчеты работников школы; 

посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества образования 

2.1. Целями системы оценки качества образования являются: 

формирование единой системы диагностики и контроля состояния образован

ия, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изме

нений, влияющих на качество образования в школе; 

получение объективной информации о функционировании и развитии систем

ы образования в гимназии, тенденциях его изменения и причинах, влияющих 

на его уровень; 

предоставления всем участникам образовательного процесса и общественнос

ти достоверной информации о качестве образования; 

принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совер

шенствованию образования и повышение уровня информированности потреб

ителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

прогнозирование развития образовательной системы школы. 

2.2 Задачами построения системы оценки качества образования являются: 

 формирование единого понимания критериев качества образования и п

одходов к его измерению; 

 формирование системы аналитических показателей, позволяющей эфф

ективно реализовывать основные цели оценки качества образования; 

 формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школ

ьной образовательной статистики и мониторинга качества образования; 

 изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельно

сти школы; 

 определение степени соответствия условий осуществления образова-

тельного процесса государственным требованиям; 

 определение степени соответствия образовательных программ с учетом

 запросов основных потребителей образовательных услуг нормативным

 требованиям; 

 обеспечение доступности качественного образования; 

 оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучаю

щихся; 

 определение степени соответствия качества образования на различных 

ступенях обучения в рамках мониторинговых исследований качества о

бразования государственным и социальным стандартам; 

 выявление факторов, влияющих на качество образования; 

 содействие повышению квалификации учителей, принимающих участи

е в процедурах оценки качества образования; определение направлений



 повышения квалификации педагогических работников по вопросам, ка

сающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным дости

жениям обучающихся; 

 определение стимулирующих доплат педагогам. 

2.3. В основу системы оценки качества образования положены следующие пр

инципы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о 

качестве образования; 

 реалистичности требований, норм и показателей качества образования, 

их социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных особе

нностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов их  

обучения и воспитания; 

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; прее

мственности в образовательной политике, интеграции в общероссийс-

кую систему оценки качества образования; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования для раз-

личных групп потребителей; 

 рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериаль

ный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объекти

вные критерии и показатели; повышения потенциала внутренней оцен-

ки, самооценки, самоанализа каждого педагога; 

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уров

ней управления; сопоставимости системы показателей с муниципальны

ми, региональными аналогами; 

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними

 взаимосвязей и взаимозависимости; 

 соблюдения морально-

этических норм при проведении процедур оценки качества образования

   

Организационная и функциональная структура системы оценки качества обр

азования 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, эк

спертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, 

включает в себя: 

администрацию школы, педагогический совет, методический совет 

социально психологическую службу, временные структуры (педагогический  

консилиум, комиссии и др.). 

3.2. Администрация  школы: 

 формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование  

СОКО школы и приложений к ним, утверждает приказом директора  

школы и контролирует их исполнение; 

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 

 совершенствование системы оценки качества образования, участвует в 

этих мероприятиях; 



 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в шко

ле контрольно-

оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистичес

ких исследований по вопросам качества образования; 

 организует систему мониторинга качества образования в школе, осуще

ствляет сбор, обработку, хранение и представление информации о сост

оянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества  

образования на уровне школы; 

 организует изучение информационных запросов основных пользовате-

лей системы оценки качества образования; 

 обеспечивает условия для подготовки работников школы и обществен-

ных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

 обеспечивает предоставление информации о качестве образования на 

 городской и региональный уровни системы оценки качества образован

ия; формирует информационно–

 аналитические материалы по результатам оценки качества образовани

я (анализ работы школы за учебный год, самообследование директора 

школы); 

 принимает управленческие решения по развитию качества образования

 на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации СО

КО; 

3.3. Методическое объединение  школы: 

 участвует в разработке методики оценки качества образования; систе-

мы показателей, характеризующих состояние и динамику развития шко

лы; 

 участвует в разработке критериев оценки результативности профессио

нальной деятельности педагогов школы; 

 содействует проведению подготовки работников школы и общественн

ых экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

 проводит экспертизу организации, содержания и результатов аттеста-

ции обучающихся и формирует предложения по их совершенствовани

ю; 

 готовит предложения для администрации по выработке управленчес-

ких решений по результатам оценки качества образования на уровне  

школы. 

3.4. Педагогический совет школы: 

 содействует определению стратегических направлений развития систе

мы образования в школе; 

 содействует реализации принципа общественного участия в управле-

нии образованием в школе; 

 инициирует и участвует в организации конкурсов педагогического мас

терства, образовательных технологий; 

 принимает участие в формировании информационных запросов основ-

ных пользователей системы оценки качества образования школы; 



 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующ

их состояние и динамику развития системы образования; 

 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов

, условий организации учебного процесса в школе; 

 содействует организации работы по повышению квалификации педаго-

гических работников, развитию их творческих инициатив; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризую-

щих состояние и динамику развития системы образования в школе; 

 заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклад

ы представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со 

школойпо вопросам образования и воспитания подрастающего поколен

ия, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни об

учающихся и другие вопросы образовательной деятельности школы. 

4.Реализация внутреннего мониторинга качества образования 

4.1. Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляе

тся на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламен

тирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образован

ия. 

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач СОКО планируются и осущес

твляются на основе проблемного анализа образовательного процесса школы, 

определения методологии, технологии и инструментария оценки качества об

разования. 

4.3. Предметом системы оценки качества образования являются: 

 качество образовательных результатов обучающихся (степень соответс

твия индивидуальных образовательных достижений и результатов осво

ения обучающимися образовательных программ государственному и ф

едеральному стандартам); 

 качество организации образовательного процесса, включающей усло-

вия организации образовательного процесса, в том числе доступность о

бразования, условия комфортности получения образования, материаль

но-

техническое обеспечение образовательного процесса, организация пита

ния; 

 качество основных образовательных и дополнительных программ, при

нятых и реализуемых в школе, условия их реализации; 

 воспитательная работа; 

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обес

печению требуемого качества результатов образования; 

 эффективность управления качеством образования и открытость дея-

тельности школы; 

 состояние здоровья обучающихся. 

4.4. Реализация школой СОКО осуществляется посредством существую-

щих процедур и экспертной оценки качества образования. 



4.4.1. Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов 

обучающихся включает в себя: 

 государственную итоговую аттестацию выпускников 9 , 11-ых классов; 

 промежуточную и текущую аттестацию обучающихся; 

 мониторинговые исследования качества знаний обучающихся  по русск

ому языку, математике ; 

 участие   и   результативность   в   школьных,   городских,   областных  

 конкурсах, соревнованиях; 

 мониторинговое исследование обучающихся 1-

ых классов «Готовность к обучению в школе и адаптация»; 

 мониторинговое исследование обученности и адаптации обучающихся 

5-ых классов; 

 мониторинговое исследование образовательных достижений обучающи

хся на разных ступенях обучения. 

4.4.2. Содержание процедуры оценки качества организации образовательного

 процесса включает в себя: 

 результаты лицензирования и государственной аккредитации; 

 эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельнос-

ти путем анализа ежегодного самообследования; 

 программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, 

эффективность его использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средст

вами обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности

 (ТБ, ОТ, ППБ, производственной санитарии, антитеррористической бе

зопасности, требования нормативных документов); 

 оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПи

Н; 

 диагностика уровня тревожности обучающихся 1, 5,10 классов в перио

д адаптации; 

 сохранение контингента обучающихся; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников; 

 оценку открытости школы для родителей(законныхпредставителей) 

 и общественных организаций, анкетирование родителей (законных 

представителей). 

4.4.3. Содержание процедуры оценки системы дополнительного образования 

включает в себя: 

 степень соответствия программ дополнительного образования нормати

вным требованиям; 

 реализация направленности программ дополнительного образования, за

явленной в лицензии; 

 доля обучающихся (%), охваченных дополнительным образованием. 

4.4.4. Содержание процедуры оценки качества воспитательной работы вклю-

чает в себя: 



 степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического кол

лектива и родителей (законныхпредставителей); 

 качество планирования воспитательной работы; 

 охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая соответ

ствует их интересам и потребностям; 

 наличие детского самоуправления; 

 удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процес-

сом; 

 исследование уровня воспитанности обучающихся; 

 динамика количества правонарушений и преступлений обучающихся. 

4.4.5. Содержание процедуры оценки профессиональной компетентности пе-

дагогов и их деятельности по обеспечению требуемого качества образования 

включает в себя: 

 аттестация педагогов; 

 отношение и готовность к повышению педагогического мастерства (си

стематичность прохождения курсов, участие в работе методических об

ъединений и т.д.); 

 знание и использование современных педагогических методик и технол

огий; 

 образовательные достижения учащихся; 

 участие в профессиональных конкурсах разного уровня. 

4.4.7. Содержание процедуры оценки здоровья учащихся включает в себя: 

наличие медицинского кабинета и его оснащенность; 

 регулярность и качество проведения диспансеризации обучающихся; 

 оценку заболеваемости обучающихся, педагогических и других работ-

ников школы; 

 оценку эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие

 технологии, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в ка

никулярное время); 

 оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы; 

 диагностика состояния здоровья обучающихся. 

4.5. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить со

держанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатов  

деятельности школы. 

4.6. Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при не

обходимости могут корректироваться, источником расчета являются данные 

статистики. 

4.8. Для проведения оценки качества образования из всего спектра получае-

мых в рамках информационной системы СОКО показателей определяется на-

бор ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ

 образовательной системы школы. Совокупность показателей обеспечивает  

возможность описания состояния системы, дает общую оценку результатив-

ности ее деятельности. 



4.7.Диагностические и оценочные процедуры в рамках СОКО проводятся с п

ривлечением профессиональных и общественных экспертов (экспертных соо

бществ). 

4.8. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оце-

ночной деятельности, формы результатов оценивания, а также показатели па

раметров качества устанавливаются в Положении о внутренней системе оцен

ки качества образования. 

5.Общественное участие в оценке и контроле качества образования 

5.1. Придание гласности и открытости результатам оценки качества образова

ния осуществляется путем предоставления информации: 

 основным потребителям результатов СОКО; 

 средствам массовой информации через самообследование школы; 

 размещение аналитических материалов, результатов оценки качества  

образования на официальном сайте школы. 

5.2. Система оценки  качества образования в школе предполагает  участие в  

осуществлении 

оценочной деятельности общественности и профессиональных объединений 

в качестве экспертов. 

 Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, уста

навливаются нормативными документами, регламентирующими реализацию 

процедур контроля и оценки качества образования 
 


